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6
Введение

Методические рекомендации предназначены для организации практической работы студентов по учебной дисциплине «Экономика организации» для  специальности (специальностей) специальности  21.02.01 «Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений»

Главная задача методических рекомендаций – помочь студентам   выполнить практические задания по ПМ 03 «Организация деятельности коллектива исполнителей» для специальности  (специальностей) 21.02.01 «Разработка и эксплуатация нефтяных и газовых месторождений»

     
Методические рекомендации облегчают выполнение практических работ, а также обращают внимание учащихся  на главное, существенное в изучаемой учебной дисциплине, помогают выработать умения анализировать, связать теорию с практикой. 


Практическая работа является аудиторной, поэтому наряду с формированием практических умений в процессе практических занятий  теоретические знания обобщаются, систематизируются, углубляются и конкретизируются, вырабатывается способность и готовность их использования на практике, развиваются интеллектуальные умения. 

Пояснительная записка

Ведущей дидактической целью практических занятий является формирование практических умений, необходимых в последующей учебной деятельности и жизни. 

В соответствии с ведущей дидактической целью содержанием практических занятий является решение разного рода задач, в том числе профессиональных (анализ проблемных ситуаций, решение ситуационных  задач, работа с измерительными приборами, средствами индивидуальной защиты, учебным  тренажером для реанимационных действий, работа с нормативными документами, инструктивными материалами, справочниками.

На практических занятиях студенты овладевают первоначальными  умениями и навыками, которые будут использовать в профессиональной деятельности и жизненных ситуациях.
Наряду с формированием умений и навыков в процессе практических занятий обобщаются, систематизируются, углубляются и конкретизируются теоретические знания, вырабатывается способность и готовность использовать теоретические знания на практике, развиваются интеллектуальные умения.

В результате освоения ПМ 03 обучающийся должен уметь: 
· организовывать работу коллектива;

· устанавливать производственные задания  исполнителям в соответствии с утвержденными производственными планами и графиками;

· оформлять первичные документы по учету рабочего времени, выработки, заработной платы, простоев;

· планировать действия коллектива исполнителей при возникновении чрезвычайных (нестандартных ) ситуаций на производстве;

· рассчитывать основные технико-экономические показатели деятельности организации (производственного участка).

 Перечень практических работ
По теме 3.1 «Организация труда»

	№ п/п
	Тема 

	1. 
	Определение норм труда

	2. 
	Проведение обработки материалов фотографии рабочего времени и хронометража

	3. 
	Расчет показателей производительности труда

	4. 
	Расчет показателей использования трудовых ресурсов

	5. 
	Определение численности работников на основе норм обслуживания в нефтяной компании

	6. 
	Определение численности производственного персонала, используя метод трудоемкости

	7. 
	Расчет заработной платы и удержания

	8. 
	Расчет заработной платы с применением КТУ

	9. 
	Оценка обеспеченности предприятия трудовыми ресурсами

	10. 
	Расчет эффективности мероприятий по совершенствованию организации труда


Указания по выполнению практических  работ

Практическая работа № 1

I.Тема. Определение норм труда.
II. Цель. Ознакомиться с порядком расчета нормы времени, выработки, уметь рассчитывать уровень выполнения норм.

Практическое освоение применения норм труда для определения численности персонала

III. Задачи. 
Решение задач по определению норм труда
IV. Время выполнения 2 ч.
V. Оборудование. Тетради для практических работ, калькулятор.

VI. Задание 
Вариант 1

Задача 1. Рассчитайте величину нормы штучного (Тш), штучно-калькуляционного времени (Тш-к) и норму выработки в смену (Нв) в условиях серийного типа производства, если оперативное время (Топ) = 12 мин, норматив времени на отдых (Тотд) = 4% от оперативного времени, а норматив времени обслуживания рабочего места (Тоб) = 6%. Подготовительно-заключительное время (Тпз) = 20 мин, количество деталей в партии (к) = 40 шт.

Задача 2. Определите уровень выполнения норм выработки токарем, если он сдал ОТК за месяц 40 шт. ступенчатых валиков (Тш = 3 чел.-ч) и 30 втулок (Тш = 2,5 чел.-ч). Отработано 23 смены по 8 часов.

Задача 3. Определите требуемую численность слесарей по ремонту оборудования и оснастки в литейном цехе серийного типа производства. В цехе эксплуатируется оснастка стоимостью 90 тыс. руб. Коэффициент сменности цеха (Ксм) = 1,4. Коэффициент сменности ремонтной базы - 1,2. С учетом коэффициента сменности цеха расчетная стоимость оснастки, действующей в дневной смене, составит 64,3 тыс. руб. (90 • 1,4). Коэффициент невыходов слесарей - 1,15.

Вариант 2

Задача 1.  Рассчитайте затраты машинного (основного) времени на наружную обточку валика на токарном станке, если длина обработки (L) = 200 м, длина на врезание и перебег (I1) = 4 мм, число оборотов (n) = 400 об/мин, подача на один оборот (S) = 0,3 мм. Обточка производится за два прохода (i) = 2
Задача 2. Рассчитайте норму штучного, штучно-калькуляционного времени и норму выработки в смену по следующим данным: машинное время (Тм) = 8 мин, вспомогательное время (Тв) = 4 мин, время обслуживания (Тоб) = 5% от оперативного времени, время на отдых (Тотд) = 4% от оперативного времени. Подготовительно-заключительное время (Тш) = 12 мин. Количество деталей в партии (к) = 40 шт. Производство серийное.

Задача 3. Расчеты показывают, что для выполнения годовой программы предприятию потребуется затратить 3200 тыс. нормо-часов, в том числе по цеху № 1 - 600 тыс., № 2 - 1500 тыс., № 3 - 110 тыс. нормо-часов. Нормы выполняются в среднем на 115%. Определите явочную и списочную численность рабочих по цехам и в целом по предприятию. Полезный фонд рабочего времени - 234 дня. Коэффициент невыходов рабочих (Кн) = 1,12
VII Контрольные вопросы. 
1. Сущность и задачи нормирования.

2. Принципы нормирования труда

3. Разновидности норм труда

4. Методы обоснования норм

VIII Литература.
Практическая работа № 2

I.Тема. Проведение обработки материалов фотографии рабочего времени и хронометража 
II. Цель. Научиться проводить обработку материалов фотографии рабочего времени и хронометража.

Практическое освоение обработки материалов фотографии рабочего времени и хронометража.

III. Задачи.
На основе фактического и проектируемого баланса времени сделать обработку данных фотографии рабочего времени.

IV. Время выполнения 2ч.
V. Оборудование. Тетради для практических работ, калькулятор.

VI. Задание.
Баланс рабочего времени.

	Вид затрат рабочего времени
	1 вариант
	2 вариант

	
	Продолжительность,мин.
	Продолжительность, мин

	
	Факт
	Проект
	Факт
	Проект

	1.Время работы

время работ по выполнению производственного задания в том числе время:

поготовительно-заключительное

оперативное

обслуживания рабочего места
	265

60

185

20
	340

50

275

15
	315

70

215

30
	395

60

310

25

	2.Время перерывов

в том числе

перерывы регламентированные

перерывы в следствии нарушения трудовой дисц.
перерывы, обусловленные технологией процесса

простои организационного порядка 
	155

90

15

20

30
	80

60

-

20

-
	165

80

20

25

40
	85

60

-

25

-

	3.Общее время наблюдения
	420
	420
	480
	480


VII Контрольные вопросы.
1.Классификация затрат рабочего времени

2.Методы исследования трудовых процессов и затрат

3.Показатели, характеризующие степень использования рабочего времени, их расчет.

VIII Литература.   Акимов В.В., Макарова Т.Н., Мерзляков В.Ф., Огай К.А. Экономика отрасли (строительство) стр.60-63

Практическая работа № 3

I.Тема. Расчет показателей производительности труда 
II. Цель. Научиться рассчитывать показатели производительности труда. Производительность труда оценивается в натуральных, стоимостных и трудовых показателях.

III. Задачи.
Практическое освоение методики расчета показателей производительности труда.

IV. Время выполнения 2ч.

V. Оборудование. Тетради для практических работ, калькулятор.

VI. Задание

Вариант 1.

3-1. Определить среднедневную выработку и трудоемкость выпущенной продукции на основании данных таблицы:

	Показатели
	Ед.изм.
	Прошлый год
	Плановый год
	%
	+ -

	1.Стоимость произведенной продукции
	т.р.
	48
	53
	
	

	2.Отработано рабочими
	чел/дн.
	1200
	850
	
	

	3.Выработка
	руб/чел.дн.
	
	
	
	

	4.Трудоемкость
	чел.дн/руб.
	
	
	
	


3-2.Определить плановый уровень производительности труда в натуральном выражении по нефтегазодобывающему предприятию при следующих исходных данных:

Фонд добывающих скважин-483

Среднесуточный дебет одной скважины, т/сут-21,5

Коэффициент эксплуатации, доли единицы-0,964

Среднесписочное число работающих-856

3-3. Определите плановый рост производительности труда в строительстве скважин.

Исходные данные приведены в таблице.

	Показатели
	Предшествующий год
	Планируемый год

	Число скважин, законченных строительством
	46
	54

	Средняя глубина скважин, м
	2480
	2530

	Среднесписочная численность работающих бурового предприятия
	205
	210


З-4.Определить уровни производительности труда в стоимостном выражении по двум нефтегазодобывающим предприятиям. Исходные данные приведены в таблице.

	Показатели
	Ед.изм.
	Предприятие
№1
	Предприятие №2

	Товарная добыча нефти
	Тыс.т
	1,6
	2,4

	Оптовые цены предприятия 1 т нефти
	руб
	8700
	8700

	Фонд добыв. Скв.
	
	210
	265

	Удельн. численность работ.на одну добыв. скваж.
	Чел/скв.
	1,22
	1,17


Вариант 2.

3-1. Определить среднедневную выработку и трудоемкость выпушенной продукции на основании данных таблицы:

	Показатели
	Ед.изм.
	Прошлый год
	Плановый год
	%
	+ -

	1.Стоимость произведенной продукции
	т.р.
	38
	43
	
	

	2.Отработано рабочими
	чел/дн.
	1100
	790
	
	

	3.Выработка
	руб/чел.дн.
	
	
	
	

	4.Трудоемкость
	чел.дн/руб.
	
	
	
	


3-2.Определить плановый уровень производительности труда в натуральном выражении по нефтегазодобывающему предприятию при следующих исходных данных:

Фонд добывающих скважин-393

Среднесуточный дебет одной скважины, т/сут-20,5

Коэффициент эксплуатации, доли единицы-0,854

Среднесуточное число работающих-786

3-3. Определите плановый рост производительности труда в строительстве скважин.

Исходные данные приведены в таблице.

	Показатели
	Предшествующий год
	Планируемый год

	Число скважин, законченных строительством
	36
	44

	Средняя глубина скважин, м
	2370
	2420

	Среднесписочная численность работающих бурового предприятия
	195
	200


З-4.Определить уровни производительности труда в стоимостном выражении по двум нефтегазодобывающим предприятиям. Исходные данные приведены в таблице.

	Показатели
	Ед.изм.
	Предприятие №1
	Предприятие №2

	Товарная добыча нефти
	Тыс.т
	2,7
	4,4

	Оптовые цены предприятия 1 т нефти
	руб
	8700
	8700

	Фонд добыв. Скв.
	
	170
	175

	Удельн. численность работ.на одну добыв. скваж.
	Чел/скв.
	1,22
	1,17


VII Контрольные вопросы. 

1.Показатели измерения производительности труда, их расчет.

2.Значение роста производительности труда для предприятия.

3.Особенности определения производительности труда в нефтяной промышленности

VIII Литература

Акимов В.В., Макарова Т.Н., Мерзляков В.Ф., Огай К.А. Экономика отрасли (строительство) стр. 63-66

Практическая работа № 4

I.Тема. Расчет показателей использования трудовых ресурсов 
II. Цель. научиться рассчитывать относительные показатели использования трудовых ресурсов.
III. Задачи. 
Практическое освоение методики расчета показателей использования трудовых ресурсов.

IV. Время выполнения 2ч
V. Оборудование. Тетради для практических работ, калькулятор.
VI. Задание 

Исходные данные для расчета:

	№ п/п
	Показатели
	Варианты

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Среднесписочная численность рабочих,чел.
	1014
	953
	2730
	463
	1152
	677

	2.
	Принято всего,чел.
	185
	223
	655
	62
	75
	100

	3.
	Выбыло-всего,чел.

В том числе:

-по собственному желанию

-уволены за прогулы
	191

174

12
	296

223

10
	599

313

18
	244

53

9
	258

88

1
	188

87

15

	4.
	Число отработанных человеко-дней
	163254
	105783
	602867
	89311
	252263
	143497

	5.
	Число человеко-дней неявки на работу-всего 

В том числе:

-ежегодные отпуска

-отпуска по учебе

-болезни

-др.неявки, разрешенные законом

-с разрешения администрации

-прогулы
	104442

15210

103

68725

81

20280

43


	149968

13472

126

3365

85

132888

32
	99810

58890

1986

28757

5867

3825

475
	28291

13360

14

7083

6961

424

449
	45713

23285

905

15003

2133

4293

94
	28280

14468

501

8419

2534

2348

10

	6.
	Число человеко-дней праздничных и выходных
	102414
	92069
	294021
	51856
	123264
	75478

	7.
	Товарная продукция, тыс.руб.
	5970
	3654
	1407
	1757
	6303
	2520


VII Контрольные вопросы.
1.Кадровая политика на предприятии.

2.Качественная характеристика трудовых ресурсов.

3.Количественная характеристика трудовых ресурсов.

4.Определение состояния кадров на предприятии.

VIII Литература

 Акимов В.В., Макарова Т.Н., Мерзляков В.Ф., Огай К.А. Экономика отрасли (строительство) стр. 70-74

Практическая работа № 5

I.Тема. Определение численности работников на основе норм обслуживания в нефтяной компании
II. Цель. научиться рассчитывать численность работников и ФОТ.

III. Задачи.
Приобретение практических навыков определения численности работников и ФОТ.
IV. Время выполнения 2ч.
V. Оборудование. Тетради для практических работ, калькулятор.

VI. Задание.
Вариант 1.

Определить численность работников ЦНГД № 1 при следующих данных:

1.Норма штатов –0,11

2.Число скважин на начало года-100

3.Число введенных скважин –5

(Дата ввода скважины №1-10.01.13г.

                     скважины №2-20.02.13г.

                     скважины №3-05.12.13г.

                     скважины №4-10.09.13г.

                     скважины №5-20.11.13г.)

4.число выбывших скважин-3

(Дата выбытия скважины №6-20.01.13г.

                          скважины №7-10.03.13г.

                          скважины №8-20.12.13г.)

5.Число смен-2

6.Календарный фонд рабочего времени, дней-365

Количество нерабочих дней-112

Неявки на работу-30

Средняя продолжительность рабочего дня-8,12

Вариант 2.

Определить численность работников ЦНГД № 1 при следующих данных:

1.Норма штатов –0,11

2.Число скважин на начало года-60

3.Число введенных скважин –4

(Дата ввода скважины №1-01.02.13г.

                     скважины №2-15.03.13г.

                     скважины №3-20.04.13г.

                     скважины №4-01.05.13г.)

4.Число выбывших скважин-2

(Дата выбытия скважины №5-2.03.13г.

                          скважины №6-10.06.13г.)

5.Число смен-1

6.Календарный фонд рабочего времени, дней-365

Количество нерабочих дней-112

Неявки на работу-25

Средняя продолжительность рабочего дня-8,12

VII Контрольные вопросы. 

1. Состав промышленно-производственного персонала.

2. Понятие списочного и явочного состава.

3. Порядок определения численности работников на основе норм обслуживания

VIII Литература

 Акимов В.В., Макарова Т.Н., Мерзляков В.Ф., Огай К.А. Экономика отрасли (строительство) стр. 74-80
Практическая работа № 6

I.Тема. Определение численности производственного персонала, используя метод трудоемкости 

II. Цель. научится определять численность производственного персонала используя метод трудоемкости.

III. Задачи.
Практическое освоение методики определения численности производственного персонала.

IV. Время выполнения 2ч.
V. Оборудование. Тетради для практических работ, калькулятор.

VI. Задание.
Вариант 1.

3-1. Исходные данные и постановка задачи. На основе имеющихся исходных данных необходимо рассчитать численность производственного персонала, используя метод трудоемкости.

	Показатели
	Вид работы А
	Вид работы Б

	Трудоемкость изделия, ч
	 
	 

	изделие 1
	0,8
	0,5

	изделие 2
	0,3
	0,4

	Производственная программа, шт.
	 
	 

	изделие 1
	1000
	1000

	изделие 2
	1200
	1200

	Время для изменения остатка
	 
	 

	незавершенного производства, ч
	 
	 

	изделие 1
	100
	150

	изделие 2
	170
	120

	Планируемый процент выполнения норм, %
	104
	105

	Полезный фонд времени одного работника, ч
	432,5
	432,5


3-2. Исходные данные и постановка задачи. На основе имеющихся исходных данных, представленных в таблице, необходимо рассчитать численность административно-управленческого персонала, используя метод Розенкранца.

	Организационно-управленческие виды работ
	Количество действий по выполнению вида работ
	Время, необходимое для выполнения действия, ч

	Расчет денежной наличности
	500
	1

	Учет доходов-расходов предприятия
	3000
	0,5

	Расчет сводного финансового баланса
	300
	3


Годовой фонд времени одного сотрудника (согласно контракту) - 1920 ч;

Коэффициент, учитывающий затраты времени на дополнительные работы, - 1,3;

Коэффициент, учитывающий затраты времени на отдых сотрудников, - 1,12;

Коэффициент пересчета явочной численности в списочную -1,1.

Вариант 2.

Исходные данные и постановка задачи. На основе имеющихся исходных данных необходимо рассчитать численность производственного персонала, используя метод трудоемкости.

	Показатели
	Вид работы А
	Вид работы Б

	Трудоемкость изделия, ч
	 
	 

	изделие 1
	0,7
	0,6

	изделие 2
	0,5
	0,4

	Производственная программа, шт.
	 
	 

	изделие 1
	1100
	1100

	изделие 2
	1300
	1300

	Время для изменения остатка
	 
	 

	незавершенного производства, ч
	 
	 


	изделие 1
	110
	160

	изделие 2
	180
	130

	Планируемый процент выполнения норм, %
	103
	104

	Полезный фонд времени одного работника, ч
	432,5
	432,5


3-2. Исходные данные и постановка задачи. На основе имеющихся исходных данных, представленных в таблице, необходимо рассчитать численность административно-управленческого персонала, используя метод Розенкранца.

	Организационно-управленческие виды работ
	Количество действий по выполнению вида работ
	Время, необходимое для выполнения действия, ч

	Расчет денежной наличности
	600
	1

	Учет доходов-расходов предприятия
	2000
	0,5

	Расчет сводного финансового баланса
	400
	3


Годовой фонд времени одного сотрудника (согласно контракту) - 1920 ч;

Коэффициент, учитывающий затраты времени на дополнительные работы, - 1,3;

Коэффициент, учитывающий затраты времени на отдых сотрудников, - 1,12;

Коэффициент пересчета явочной численности в списочную -1,1.

VII Контрольные вопросы. 

1.  Определение полезного фонда времени

2. Определение трудоемкости продукции

3. Порядок расчета производственного персонала, используя метод трудоемкости

4. Порядок расчета управленческого персонала

VIII Литература

Акимов В.В., Макарова Т.Н., Мерзляков В.Ф., Огай К.А. Экономика отрасли (строительство) стр. 80-81

Практическая работа № 7
I.Тема. Расчет заработной платы и удержания

II. Цель. научиться рассчитывать и удерживать заработную плату

III. Задачи.

Практическое освоение методики расчета заработной платы.

IV. Время выполнения 2ч.

V. Оборудование. Тетради для практических работ, калькулятор.

VI. Задание.

Вариант 1.

3-1. Рассчитать заработную плату к получению за сентябрь месяц начальнику отдела, если у него оклад 48250 руб. Исходя из финансового состояния предприятия применим коэффициент надбавки 2,75. Скидки подоходного налога –3. Районный коэффициент-15%.

3-2. Рассчитать заработную плату к получению помощника бурильщика 5 разряда, если он работает по повременно-премиальной системе. В течении месяца он отработал 152 часа (тарифная ставка 71 руб). Коэффициент надбавки по предприятию-2,1. Доплата за расширенную зону обслуживания – 20%, уральские-15%. Иждевенцев-1. Рабочий платит алименты на одного ребенка.

Вариант 2.

3-1. Рассчитать заработную плату к получению за сентябрь месяц начальнику отдела, если у него оклад 38650 руб. Исходя из финансового состояния предприятия применим коэффициент надбавки 2,7. Скидки подоходного налога –2. Районный коэффициент-15%.

3-2. Рассчитать заработную плату к получению помощника бурильщика 5 разряда, если он работает по повременно-премиальной системе. В течении месяца он отработал 140 часа (тарифная ставка 71 руб). Коэффициент надбавки по предприятию-2,1. Доплата за расширенную зону обслуживания – 20%, уральские-15%. Иждевенцев-2. Рабочий платит алименты на одного ребенка.

VII Контрольные вопросы.

1. Формы и системы оплаты труда

2.Сдельная оплата труда и ее виды.

3.Повременная оплата труда и ее виды.

4.Оплата труда руководителей, специалистов, служащих.

5. Порядок начисления и удержания с з/п.

VIII Литература

Акимов В.В., Макарова Т.Н., Мерзляков В.Ф., Огай К.А. Экономика отрасли (строительство) стр.102-114.

Практическая работа № 8

I.Тема. Расчет заработной платы с применением КТУ 
II. Цель. научиться рассчитывать заработную плату с применением КТУ.

III. Задачи.

Практическое освоение методики распределения премий по КТУ.

IV. Время выполнения 2ч.

V. Оборудование. Тетради для практических работ, калькулятор.

VI. Задание.

Бригада в составе 6 человек выполнила работу по наряду №38.

Используя данные таблицы:

1.Распределить средний заработок в размере 52000 руб. по КТУ.

2.Рассчитать заработную плату к выдаче по вариантам:

1вариант-Иванову И.И.

2вариант-Васину А.П.

3вариант-Петрову  Т.И.

4вариант-Самохину И.В.

5вариант-Фролову А.И.

6вариант-Шапину И.Н.

Данные для расчета:

	№
	Ф.И.О.
	Раз-

ряд
	Отраб.

Вр.ч.
	КТУ
	тариф.

ставка,

руб.
	Кол-во

иждив.
	Зараб. плата
	Сумма

прир.

руб.
	Ур.

Коэффиц.
	Ито-го начисл.

	
	
	
	
	
	
	
	По тарифу
	По КТУ
	
	
	

	1
	Иванов
	5
	172
	1,1
	74,1
	-
	
	
	
	
	

	2
	Васин
	3
	168
	0,9
	72,8
	1
	
	
	
	
	

	3
	Петров
	6
	172
	1,0
	74,7
	-
	
	
	
	
	

	4
	Самохин
	4
	154
	1,2
	73,6
	2
	
	
	
	
	

	5
	Фролов
	3
	158
	1,0
	72,8
	3
	
	
	
	
	

	6
	Шапин
	6
	136
	0,8
	74,7
	1
	
	
	
	
	


VII Контрольные вопросы.

1. Применение коэффициента трудового участия.

2. Принципиальные положения оплаты труда.

3. Политика предприятия в области оплаты труда.

4. Элементы тарифной системы.

VIII Литература

Акимов В.В., Макарова Т.Н., Мерзляков В.Ф., Огай К.А. Экономика отрасли (строительство) стр.114-135.
Практическая работа № 9

I.Тема. Оценка обеспеченности предприятия трудовыми ресурсами 

II. Цель. научиться рассчитывать показатели, характеризующие динамику движения рабочей силы.
III. Задачи.

Практическое освоение методики анализа обеспечения предприятия трудовыми ресурсами.

IV. Время выполнения 2ч.

V. Оборудование. Тетради для практических работ, калькулятор.

VI. Задание.

Вариант 1

Таблица 1 – Показатели состояния и движения рабочей силы на примере НЗНО

	
	2013
	2014
	2016
	2016

	Принято
	280
	383
	431
	267

	Уволено чел.
	187
	203
	268
	261

	Уволено по собственному  желанию и за нарушения трудовой дисциплины
	71
	102
	123
	117

	Отработало весь год, чел.
	1055
	1118
	1224
	1424

	Среднесписочная численность
	1174
	1298
	1445
	1532


Таблица 2 – Количество дней временной нетрудоспособности по годам

	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	11232 дней
	12972 дней
	12656 дней
	10552 дней


Вариант 2

Таблица 1 – Показатели состояния и движения рабочей силы на примере НЗНО

	
	2013
	2014
	2015
	2016

	Принято
	180
	283
	531
	367

	Уволено чел.
	287
	303
	368
	361

	Уволено по собственному  желанию и за нарушения трудовой дисциплины
	61
	102
	123
	118

	Отработало весь год, чел.
	1155
	1218
	1224
	1424

	Среднесписочная численность
	1274
	1398
	1445
	1532


Таблица 2 – Количество дней временной нетрудоспособности по годам

	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	10232 дней
	11972 дней
	13656 дней
	11552 дней


VII Контрольные вопросы.

1. Показатели, характеризующие динамику движения рабочей силы

2. Оценка мероприятий по улучшению условий труда

VIII Литература

Акимов В.В., Макарова Т.Н., Мерзляков В.Ф., Огай К.А. Экономика отрасли (строительство) стр.135-159.

Практическая работа № 10

I.Тема. Расчет эффективности мероприятий по совершенствованию организации труда 

II. Цель. Научиться рассчитывать экономическую эффективность от проведения мероприятий по НОТ
III. Задачи.

Практическое освоение методики определения экономической эффективности от проведения мероприятий по НОТ

IV. Время выполнения 2ч.

V. Оборудование. Тетради для практических работ, калькулятор.

VI. Задание.

Вариант-1

З-1.  В результате проведения противошумовых мероприятий (установка

 шумоглушителей), позволивших снизить шум с 94 – 108 дБ до 70 – 71 дБ,

 повысился удельный вес продолжительности фазы повышенной

 работоспособности в общем фонде рабочего времени (в среднем по участку). При этом удельный вес рабочих данного участка в общей  численности промышленно-производственного персонала составляет 5%

 
Таким образом, удельный вес продолжительности фазы повышенной

 работоспособности в общем фонде рабочего времени до внедрения

 мероприятия составил 0,47%, после – 0,62%. 

Определить: прирост производительности труда в результате увеличения  продолжительности фазы устойчивой работоспособности при улучшении  условий труда

З-2. Годовой выпуск продукции участком до внедрения мероприятия составил 800 т. руб., после – 821,2т. руб.,  условно-постоянные расходы в с/с годового выпуска продукции – 160т.р. рублей, а стоимость технологического оборудования – 100т. рублей.

Определить:

-Прирост объема производства (Р), %. 

-Относительная экономия по условно-постоянным расходам (Эсу)

-Экономия от снижения удельных капиталовложений в результате лучшего использования оборудования (Эку) и годовой экономический эффект.

З-3. Рассчитать эффективность от мероприятий по совершенствованию организации труда

	№

п/п
	Показатели
	Ед.изм.
	Обозначения
	Величина показателя

	1
	Численность рабочих
	Чел.
	Ч
	23

	2
	Потери рабочего времени

До проведения мероприятия

После проведения мероприятия
	Мин.

Мин.
	ПВ

ПВ
	40

18

	3
	Продолжительность рабочей смены
	Мин.
	R
	480

	4
	Среднегодовая зарплата одного рабочего
	Руб.
	ФЗП
	76000

	5
	Начисление на заработную плату
	%
	К
	30


Вариант-2

З-1.  В результате проведения противошумовых мероприятий (установка

 шумоглушителей), позволивших снизить шум с 94 – 108 дБ до 70 – 71 дБ,

 повысился удельный вес продолжительности фазы повышенной

 работоспособности в общем фонде рабочего времени (в среднем по участку).

 
Таким образом, удельный вес продолжительности фазы повышенной

 работоспособности в общем фонде рабочего времени до внедрения

 мероприятия составил 0,67%, после – 0,82%. 

Определить: прирост производительности труда в результате увеличения  продолжительности фазы устойчивой работоспособности при улучшении  условий труда

З-2. Годовой выпуск продукции участком до внедрения мероприятия составил 900 т. Руб., после – 921,2т. руб. При этом удельный вес рабочих данного участка в общей  численности промышленно-производственного персонала составляет 4%,  условно-постоянные расходы в с/с годового выпуска продукции – 260т.р. рублей, а стоимость технологического оборудования – 200т. рублей.

Определить:

-Прирост объема производства (Р), %. 

-Относительная экономия по условно-постоянным расходам (Эсу)

-Экономия от снижения удельных капиталовложений в результате лучшего использования оборудования (Эку) и годовой экономический эффект.

З-3. Рассчитать эффективность от мероприятий по совершенствованию организации труда

	№

п/п
	Показатели
	Ед.изм.
	Обозначения
	Величина показателя

	1
	Численность рабочих
	Чел.
	Ч
	27

	2
	Потери рабочего времени

До проведения мероприятия

После проведения мероприятия
	Мин.

Мин.


	ПВ

ПВ
	46

28

	3
	Продолжительность рабочей смены
	Мин.
	R
	480

	4
	Среднегодовая зарплата одного рабочего
	Руб.
	ФЗП
	86000

	5
	Начисление на заработную плату
	%
	К
	30


VII Контрольные вопросы.

1.Резервы роста производительности труда.

2.Классификация факторов роста производительности труда.

VIII Литература

Акимов В.В., Макарова Т.Н., Мерзляков В.Ф., Огай К.А. Экономика отрасли (строительство) стр. 162-169.
Перечень практических работ

По теме 3.5 «Экономика, организация и планирование производства»

	№ п/п
	Тема 

	11. 
	Расчет длительности производственного цикла

	12. 
	Расчет показателей использования  производственных мощностей

	13. 
	Расчет показателей плана производства и реализации продукции нефтегазодобывающего предприятия

	14. 
	Определение потребностей в материально-технических ресурсах

	15. 
	Планирование повышения производительности труда и ФОТ нефтяной компании

	16. 
	Составление финансового плана


Указания по выполнению практических  работ

Практическая работа № 38

I.Тема. Расчет длительности производственного цикла
II. Цель. научиться рассчитывать длительность производственного цикла при последовательном, параллельном и последовательно-параллельном способе календарной организации процесса.
III. Задачи.

Приобретение практических навыков определения длительности производственного цикла.
 IV. Время выполнения 2ч.

V. Оборудование. Тетради для практических работ, калькулятор.

VI. Задание.

Вариант 1

Задача 1. Рассчитайте длительность совокупного цикла механической обработки партии из 50 деталей при последовательном, параллельном и параллельно-последовательном способе календарной организации процесса и следующих значениях плановой трудоемкости операций (в часах): 1) фрезерная – 1,5; 2) сверлильная- 4; 3) шлифовальная – 7; 4) токарная – 5.
Задача 2. Рассчитайте длительность операции клепки, если нормативная трудоемкость клепки составляет 80 ч, длительность рабочей смены 8 ч, коэффициент выполнения норм 0,95, на операции клепки занято трое рабочих.

Задача 3. Рассчитайте длительность сборки изделия С, состоящего из четырех узлов, если длительность цикла генеральной сборки составляет 7 дней; длительность цикла сборки первого узла – 5; второго узла – 4; третьего узла - 9; четвертого узла – 7 дней.
Задача 4. Рассчитайте длительность производственного цикла изделия С, если длительность изготовления отливок составляет 9 дней, длительность свободной ковки заготовок – 8 дней, длительность цикла механической обработки деталей в цехе № 1 – 11 дней, в цехе № 2 – 13 дней, в цехе № 3 – 15 дней, длительность генеральной сборки – 6 дней, длительность сборки сборочной единицы № 1 – 10 дней и единицы № 2 – 9 дней. Продолжительность межцеховых перерывов составляет 2 суток.

Вариант 2

Задача 1. Рассчитайте длительность совокупного цикла механической обработки партии из 25 деталей при последовательном, параллельном и параллельно-последовательном способе календарной организации процесса и следующих значениях плановой трудоемкости операций (в часах): 1) токарная 6; 2) фрезерная – 7,5; 3) шлифовальная – 5; 4) сверлильная - 3.

Задача 2. Рассчитайте длительность операции привинчивания, если нормативная трудоемкость привинчивания составляет 100 ч, длительность рабочей смены 8 ч, коэффициент выполнения норм 0,95, на операции привинчивания занято четверо рабочих.

Задача 3. Рассчитайте длительность сборки изделия В, состоящего из четырех узлов, если длительность цикла генеральной сборки составляет 6 дней; длительность цикла сборки первого узла – 4; второго узла – 4; третьего узла - 10; четвертого узла – 7 дней.
Задача 4. Рассчитайте длительность производственного цикла изделия В, если длительность изготовления отливок составляет 8 дней, длительность свободной ковки заготовок – 6 дней, длительность цикла механической обработки деталей в цехе № 1 – 16 дней, а в цехе № 2 – 10 дней, длительность генеральной сборки – 7 дней, длительность сборки сборочной единицы № 1 – 6 дней и единицы № 2 – 5 дней. Продолжительность межцеховых перерывов составляет 4 суток.


VII Контрольные вопросы.

1.Структура производственного цикла

2. Методы расчета производственного цикла

3. Пути и значение сокращения производственного цикла
VIII Литература.   Акимов В.В., Макарова Т.Н., Мерзляков В.Ф., Огай К.А. Экономика отрасли (строительство) стр.60-63

Практическая работа № 39

I.Тема. Расчет показателей использования  производственных мощностей.
II. Цель. научиться рассчитывать показатели использования производственных мощностей
III. Задачи.

Приобретение практических навыков определения показателей использования производственных мощностей.

IV. Время выполнения 2ч

V. Оборудование. Тетради для практических работ, калькулятор.

VI. Задание

Задание 1. Составить баланс производственной мощности на 2016год.

Исходные данные для расчета:

   Объем производства в 2015 году составил 3900+10*Nвар тыс.руб. Производственная мощность предприятия на 1 января 2016 г.( на начало года, т.е входящая мощность) составила 3200+10*Nвар тыс.руб. Вводятся новые мощности за счет технического перевооружения с 10 февраля 2016 г.- 200 тыс.руб., повышения коэффициента сменности работы оборудования с 10 марта 2016 г.-100 тыс.руб., мероприятий по использованию резервов производства с 15 июля 2016 г.- на 120 тыс. руб. В течение года планируется уменьшение мощности за счет: выбытия устаревшего оборудования с 15 июля 2016 г.- на 130 тыс. руб., изменения номенклатуры с 1 декабря 2016 г. на 80 тыс. руб.

Определить:

1. Среднегодовую вводимую мощность.

2. Среднегодовую выбывающую мощность.

3. Прирост среднегодовой мощности.

4. Среднегодовую мощность.

5. Выходную мощность на 31 декабря 2014г.

6. Коэффициент использования производственной мощности

Задание 2. Составить баланс производственной мощности на 2016год.

Исходные данные для расчета:

	Показатели
	Вариант

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Объем производства, тыс.руб.
	5200
	5300
	5400
	5500
	5600
	5700

	Входящая мощность
	4900
	4500
	4700
	4200
	4300
	4540

	Дата ввода (д.м)
	1.04
	1.06
	1.10
	1.05
	1.06
	1.08

	Новые мощности, тыс.руб.
	530
	520
	540
	480
	420
	350

	Дата вывода (д.м)
	1.10
	1.02
	1.04
	1.11
	1.12
	1.06

	Выбытие оборудования, тыс.руб.
	150
	180
	210
	250
	170
	310


      Задание 3. Составить баланс производственной мощности на 2017 год.

Исходные данные для расчета:

      Объем производства в 2016 году составил 3700+10*Nвар тыс.руб. Производственная мощность предприятия на 1 января 2016г.( на начало года, т.е входящая мощность) 3100 тыс.руб. Вводятся новые мощности за счет технического перевооружения с 1 апреля 2017г.-300 тыс.руб., повышения коэффициента сменности работы оборудования с 1 сентября 2017г.-100 тыс.руб., мероприятий по использованию резервов производства с 15 августа 2017 г. - на 140 тыс.руб. В течение года планируется уменьшение мощности за счет : выбытия устаревшего оборудования с 1 июня 2017г.-на 140 тыс.руб., изменения номенклатуры с 1 ноября 2017г.-на 90 тыс.руб.

Определить:

1. Среднегодовую вводимую мощность.

2. Среднегодовую выбывающую мощность.

3. Прирост среднегодовой мощности.

4. Среднегодовую мощность.

5. Выходную мощность на 31 декабря 2017г.

6. Коэффициент использования производственной мощности.

2. Определить норму амортизации.

VII Контрольные вопросы. 

1. Производственная мощность предприятия.

2. Виды производственных мощностей.

3.Определение среднегодовой производственной мощности.

4. Что характеризует коэффициент использования производственной мощности?

5. Перечислите формы воспроизводства ОФ?

VIII Литература

Акимов В.В., Макарова Т.Н., Мерзляков В.Ф., Огай К.А. Экономика отрасли (строительство) стр. 63-66

Практическая работа № 40

I.Тема. Расчет показателей плана производства и реализации продукции нефтегазодобывающего предприятия.
II. Цель. научиться определять показатели объема в стоимостном выражении.

III. Задачи. 

Приобретение практических навыков  определения показателей  плана производства и реализации продукции.

IV. Время выполнения 2ч

V. Оборудование. Тетради для практических работ, калькулятор.

VI. Задание 

Вариант 1.

Задача 1. Определить валовую добычу цеха НГДУ, если за год планируется добыть 5,25 т.т. нефти, газа 640 м, газоконденсата 3,2 т.т. Расход продукции на собственные нужды –520 т. Относительная плотность газа 0,905, теплота сгорания –39710 Дж./кг.

Задача 2. Определить товарную продукцию цеха НГДУ, если валовая добыча нефти 6470т., нетоварный расход нефти 920 т., остаток нефти в сдаточных емкостях на начало года- 19 т., на конец года-3т., оптовая цена нефти 8700 руб.

Задача 3. Определите стоимость реализуемой продукции, если оптовая цена предприятия 8700 руб., в предшествующем году- 8500 руб., остаток нефти в сдаточных емкостях на начало года 7600т., на конец года-8100 т. Продукция, отгруженная потребителю, срок оплаты которой не наступил-9300т. Не оплаченной в срок продукции нет. Товарная добыча по плану-800 тыс.т. продукция отгруженная потребителю на конец  планируемого года, но подлежащая оплате в последующем году-1300т.

Задача 4. Определить товарную продукцию цеха НГДУ, если валовая добыча нефти 5820т., нетоварный расход нефти 560 т., остаток нефти в сдаточных емкостях на начало года-16 т., на конец года - 3т., оптовая цена нефти 6300 руб.

Задача 5.. Определить валовую добычу цеха НГДУ, если за год планируется добыть 7,35 т.т. нефти, газа 430 м, газоконденсата 2,7 т.т. Расход продукции на собственные нужды –520 т. Относительная плотность газа 0,905, теплота сгорания –39710 Дж./кг.

Вариант 2.

Задача 1. Определить валовую добычу цеха НГДУ, если за год планируется добыть 2,45 т.т. нефти, газа 340 м, газоконденсата 1,2 т.т. Расход продукции на собственные нужды-820 т. Относительная плотность газа 0,905, теплота сгорания-39710 Дж./кг.

Задача 2. Определить товарную продукцию цеха НГДУ, если валовая добыча нефти 8470т, нетоварный расход нефти 920т., остаток нефти в сдаточных емкостях на начало года-12 т., на конец года-8т., оптовая цена на нефть 8700 руб.

Задача 3. Определить стоимость реализованной продукции, если оптовая цена предприятия 8700 руб., в предшествующем году –8500 руб., остаток нефти в сдаточных емкостях на начало года 3600т., на конец года-4200т. Продукция отгруженная потребителю, срок оплаты которой не наступил-5200т. не оплаченной в срок продукции нет. Товарная добыча по плану-900 тыс.т. Продукция отгруженная потребителю на конец планируемого года, но подлежащая оплате в последующем году-1500т.

Задача 4. Определить товарную продукцию цеха НГДУ, если валовая добыча нефти 5240т., нетоварный расход нефти 640 т., остаток нефти в сдаточных емкостях на начало года-13 т., на конец года-  5 т., оптовая цена нефти 4700 руб.

Задача 5. Определить валовую добычу цеха НГДУ, если за год планируется добыть 4,65 т.т. нефти, газа 467 м, газоконденсата 3,2 т.т. Расход продукции на собственные нужды –520 т. Относительная плотность газа 0,905, теплота сгорания –39710 Дж./кг.

VII Контрольные вопросы.

1.Планирование сбыта продукции.

2.Планирование производства продукции.

3.Понятие товарной, валовой и реализованной продукции.

VIII Литература

 Акимов В.В., Макарова Т.Н., Мерзляков В.Ф., Огай К.А. Экономика отрасли (строительство) стр. 70-74

Практическая работа № 41

I.Тема. Определение потребностей в материально-технических ресурсах.

II. Цель. научиться определять потребность в МТ по предприятию и составлять материальный баланс.
III. Задачи.

Приобретение практических навыков составления материального баланса.
IV. Время выполнения 2ч.

V. Оборудование. Тетради для практических работ, калькулятор.

VI. Задание.

Вариант 1.

3-1. Определить величину общей поставки материальных ценностей (ресурсов), если стоимость месячного потребления металла Омос-360000 руб., цена 1 тонны металла Цт-15000 руб. Интервал времени между двумя очередными поставками Тп-10 дней, величина отклонения от договорных сроков поставки То-2 дня, дополнительный запас установлен в размере суточной потребности (количество дней в месяце-30).

3-2. Определить общую потребность в материалах. В текущем году на перекачку нефти общей стоимостью 230 млн. руб. израсходовано 10 тыс тонн материалов. Норма расхода материалов на 1 тонну перекачиваемой нефти отсутствует. На следующий год объем перекачки нефти планируется в размере 250 млн. тонн, задание по снижению расхода материалов в планируемом году-3%.

3-3. Определить потребность к завозу материальных ресурсов по цеху ДКС газодобывающего предприятия и составить материальный запас.

Исходные данные для расчета:  

	Матер.
	Цена за ед. р.т
	Рн, т
	Ррэ,т
	Рт,т
	Рпз,т
	Лпл,т
	Лвр,т
	Лдз,т

	Авиац.

Масло МС-20
	30000
	520
	60
	75
	30
	90
	20
	10

	Диз.

Топливо

ДТ-14
	25000
	370
	55
	30
	40
	78
	12
	6

	Тур.масло

22-Л
	27000
	418
	37
	26
	18
	93
	10
	14


Вариант 2.

3-1.Определить потребность в материальных ресурсах по компрессорному цеху газодобывающего предприятия. Исходные данные приведены в таблице. Страховой запас применяется в размере 50% от текущего. Количество дней в году –360.

	Материал
	Годовой плановый расход, т.
	Интервал между поставками
	Приемка и готовка, дн.

	Авиац. топливо МС-20
	655
	2
	1

	Диз.топливо ДТ-14
	475
	5
	1

	Тур.масло 22-Л
	653
	3
	2


3-2. Определить текущий и страховой запас реагента на основе следующих данных. На технологической установке вырабатывается 310 тыс.т./год готовой продукции, при этом норма расхода реагента составляет 6,55 кг/т продукции. Время между двумя очередными поставками реагента составляет 8 дней, возможная задержка  в пути-2 дня.

3-3. Определить потребность к завозу материальных ресурсов по цеху ДКС газодобывающего предприятия и составить материальный запас.

Исходные данные для расчета:  

	Матер.
	Цена за ед. р.т
	Рн, т
	Ррэ,т
	Рт,т
	Рпз,т
	Лпл,т
	Лвр,т
	Лдз,т

	Авиац.

Масло МС-20
	20000
	320
	60
	75
	30
	90
	20
	10

	Диз.

Топливо

ДТ-14
	15000
	470
	55
	30
	40
	78
	12
	6

	Тур.масло

22-Л
	17000
	318
	37
	26
	18
	93
	10
	14


VII Контрольные вопросы. 

1.Этапы составления  плана МТС.

2.Определение потребностей предприятия в МТ ресурсах.

3.Производственный запас.

VIII Литература

 Акимов В.В., Макарова Т.Н., Мерзляков В.Ф., Огай К.А. Экономика отрасли (строительство) стр. 74-80

Практическая работа № 42

I.Тема. Планирование повышения производительности труда и ФОТ нефтяной компании
II. Цель. научиться определять производительность труда на основе факторов, влияющих на повышение производительности труда и ФОТ.
III. Задачи.

Приобретение практических навыков определения повышения производительности труда и ФОТ.

IV. Время выполнения 2ч.

V. Оборудование. Тетради для практических работ, калькулятор.

VI. Задание.

Задача 1.  Определить плановую производительность труда и ее изменение по сравнению с отчетным периодом.

	Показатели
	Вариант

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Валовая продукция, тыс.руб.

в отчетном году
	4500
	4600
	4800
	4900
	5000
	5100

	в плановом году
	4800
	4900
	5100
	5200
	5350
	5450

	Численность работающих в отчетном году, чел
	900
	950
	980
	1000
	1100
	1150

	Сокращение работающих, чел
	80
	65
	70
	75
	85
	76


Задача 2. Определить ФОТ производственных рабочих на основе следующих данных:

	Показатели
	Вариант

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Время проведения ГТМ, час
	36
	24
	26
	28
	34
	32

	Тарифные ставки рабочих, руб
	
	

	Слесарь-ремонтник 5 р.
	76,18
	77,42

	Оператор по исследованию 4 р.
	69,35
	69,85

	Бурильщик 4 р.
	59,35
	61,24

	Мастер
	87
	89

	Доплата, %
	20

	Премия, %
	80

	Календарные дни
	365

	Праздничные дни
	12

	Выходные дни
	112

	Дни отпусков
	24

	Начисления на зарплату, %
	30


VII Контрольные вопросы. 

1.Планирование повышения производительности труда.

2.Планирование численности работающих.

3.Планирование ФОТ.

VIII Литература

Акимов В.В., Макарова Т.Н., Мерзляков В.Ф., Огай К.А. Экономика отрасли (строительство) стр. 80-81

Практическая работа № 43
I.Тема. Составление финансового плана


II. Цель. Научиться рассчитывать показатели финансового плана.
III. Задачи.

Практическое освоение методики исчисления финансовых показателей.
IV. Время выполнения 2ч.

V. Оборудование. Тетради для практических работ, калькулятор.

VI. Задание.

Составить финансовый план хозяйствующего субъекта на основании следующих данных:

	Показатели
	Величина показателей

	
	1 вариант
	2 вариант
	3 вариант
	4 вариант
	5 вариант

	1.Амортизационные отчисления т.р.
	1300
	1350
	1400
	1450
	1600

	2.Прирост кредиторской задолженности т.р.
	207
	300
	290
	340
	360

	3.Прибыль балансовая  т.р.
	13800
	14000
	13500
	14700
	15900

	4.Налог на прибыль %
	20
	20
	20
	20
	20

	5.Налог на доход т.р.
	750
	450
	600
	470
	680

	6.Целевой сбор на содержание жилищного фонда и объектов соц.-культ. сферы т.р.
	416
	300
	400
	350
	480

	7.Целевой сбор на содержание правоохранительных органов т.р.
	182
	200
	250
	270
	250

	8.Налог на имущество т.р.
	751
	800
	900
	670
	860

	9.Прирост оборотных средств т.р.
	2407
	2600
	2460
	2700
	2500

	10.Отчисления в резервный фонд %
	5
	5
	5
	5
	5


VII Контрольные вопросы.

1. Цель и задачи финансового планирования

2. Порядок разработки финансового плана и его основные показатели

3. Разделы финансового плана

VIII Литература

Акимов В.В., Макарова Т.Н., Мерзляков В.Ф., Огай К.А. Экономика отрасли (строительство) стр.102-114.

Перечень практических работ

По теме 3.6 «Экономика  отрасли»

	№ п/п
	Тема 

	1. 
	Расчет сметы затрат на проведение геолого-технического мероприятия

	2. 
	Расчет себестоимости 1 т нефти

	3. 
	Расчет себестоимости продукции, прибыли и корректировка цены

	4. 
	Расчет показателей эффективности инвестиционного проекта

	5. 
	Расчет экономической эффективности от проведения геолого-технических мероприятий


Указания по выполнению практических  работ

Практическая работа № 44

I.Тема. Расчет сметы затрат на проведение геолого-технического мероприятия 
II. Цель. научиться составлять смету затрат на проведение ГТМ.

III. Задачи. 

Практическое освоение методики расчета сметы затрат.

IV. Время выполнения 2ч

V. Оборудование. Тетради для практических работ, калькулятор.

VI. Задание 

Исходные данные для расчета:
	1 вариант
	2 вариант

	Расчет сметы затрат на закачку СЩР


	Расчет сметы затрат на закачку композиции осадкогелеобразующих растворов (КОГОР)

	Время на проведение ГТМ – 24 ч.
	Время на проведение ГТМ – 18 ч.

	Тарифные ставки рабочих:

Слесарь-ремонтник  

5 разряда - 1 чел., 76,18 руб./ч

Оператор по исследованию

4 разряда - 1 чел., 69,35 руб./ч

Инженер – 1 чел., 79,8 руб./ч


	Тарифные ставки рабочих:

Слесарь-ремонтник  

5 разряда- 1 чел., 76,18 руб./ч

Оператор по исследованию

4 разряда- 1 чел., 69,35 руб./ч

Бурильщик

4 разряда- 1 чел., 59,35 руб./ч

	Доплата -15%

Премия - 70%
	Доплата -20%

Премия - 80%

	Дк(календарные дни) - 365

Дв(выходные) -112
Дп(праздничные дни) -12

До(дни отпуска) -24
	Дк(календарные дни) - 366

Дв(выходные) -112
Дп(праздничные дни) -12

До(дни отпуска) -24

	Начисления на з/п -30%
	Начисления на з/п-30%

	Технический материал:

Жидкое стекло – 9,2 т, по 14128 руб. руб./т

Каустическая сода- 5 т, по 3236 руб./т


	Технический материал:

Жидкое стекло – 10,4 т, по 14128 руб./т

Глинистый раствор- 9,6 т, по 11550 руб./т

Силином - 9,1 т, по 16750 руб./т

	Транспорт:

Бордовоз АЦН 7,5-533:

- время работы 24ч.

- стоимость 1 машино-часа 506 руб.;

Урал-автобус: 

- время работы- 4ч.

- стоимость 1 машино-часа- 518 руб.


	Транспорт:

Агрегат ЦА-320:

- время работы 18 ч.

- стоимость 1 машино-часа 540 руб.;

Бордовоз АЦН 7,5-533:

- время работы 18ч.

- стоимость 1 машино-часа 506 руб.;

Урал-автобус: 

- время работы- 4ч.

- стоимость 1 машино-часа- 518 руб.

	Цеховые расходы-120%
	Цеховые расходы-120%


VII Контрольные вопросы.

1. Виды издержек предприятия

2. Стоимость и себестоимость продукции.

3. Сущность и значение себестоимости продукции и ее виды.

4. Методы калькулирования себестоимости.

5. Классификация затрат по экономическим элементам.

6. Порядок расчета сметы затрат на проведение ГТМ.

VIII Литература

 Акимов В.В., Макарова Т.Н., Мерзляков В.Ф., Огай К.А. Экономика отрасли (строительство) стр. 70-74

Практическая работа № 45

I.Тема. Расчет себестоимости 1 т нефти
II. Цель. научиться рассчитывать себестоимость 1т нефти.

III. Задачи.

Практическое освоение методики расчета себестоимости единицы продукции.

IV. Время выполнения 2ч.

V. Оборудование. Тетради для практических работ, калькулятор.

VI. Задание.

Исходные данные для расчета:

	Показатели
	Обозначение
	1вариант
	2 вариант

	1.Среднесуточный дебит, т:

а) по переходящим скважинам;

б) по новым скважинам;

в) по выбывающим скважинам.
	q
	8

2,6

0,5
	10

3

0,4

	2.Время работы скважины, дн.:

а) переходящие

б) новых

в) выбывающих
	Тк
	365

331

100
	365

350

180

	3.Коэффициент эксплуатации
	Кэ.п.
	0,981
	0,983

	4.Количество скважин:

а) на начало года,

б) введенных,

в) выбывших
	С
	100

5

10
	120

6

5

	5.Процент обводненности нефти, % 
	Вн
	95
	93,7

	6.Количество воды, уходящий за контур заводнения, м3 
	Вк
	75340
	78200

	7.Годовой объем добычи нефти, м3
	Qн
	325802
	470300

	8.Норма расхода по закачке на 1 м воды, руб.
	nв
	23
	23

	9.Норма расхода электроэнергии на 1 т нефти, кВтч
	nэл
	95,4
	95,4

	10.Стоимость 1 кВтч, руб.
	Цэ
	2,02
	2,02

	11.Годовая плата за единицу мощности, руб.
	Пгод
	390
	390

	12.Суммарная мощность электрических установок,  кВт
	Мэл
	4121
	7950

	13.Средняя стоимость одной скважины, т.р.
	Сск
	520
	520

	14.Норма амортизации, %
	На
	15
	15

	15.Норма расхода на 1т нефти по сбору и транспорту, руб. на 1 т нефти
	nсбтр
	54
	54

	16.Норма расхода на подготовку нефти, руб. на 1 т нефти
	nпн
	52
	52

	17.Норма расхода на содержание  и эксплуатацию оборудования, % к зарплате.
	nэкс.об
	147
	147

	18.Норма общепроизводственных расходов, % к зарплате
	nобщпр
	127
	127

	19.Норма прочих расходов, руб. на 1т нефти
	nпр
	80
	80

	20.З/п производственных рабочих, т.р.
	ЗПппп
	4860,2
	4400,5

	21.Отчисления на соц. нужды, % 
	ЕСН
	30
	30

	22.Коммерческие расходы, % к заработной плате
	Рком
	125
	145


VII Контрольные вопросы. 

1.Дайте определение себестоимости добычи нефти и газа?

2.Назовите затраты включаемые в себестоимость добычи нефти и газа?

3. В чем сущность группировки затрат по статьям калькуляции?

4. Порядок расчета себестоимости 1 т нефти.

VIII Литература

 Акимов В.В., Макарова Т.Н., Мерзляков В.Ф., Огай К.А. Экономика отрасли (строительство) стр. 74-80

Практическая работа № 46

I.Тема. Расчет себестоимости продукции, прибыли и корректировка цены 
II. Цель. Приобретение практических умений расчета показателей прибыли и рентабельности.

III. Задачи.

Закрепить умения решать задачи по определению прибыли и рентабельности.

IV. Время выполнения 2ч.

V. Оборудование. Тетради для практических работ, калькулятор.

VI. Задание.

Вариант 1.

Задача 

Определите в каком из трех кварталов рентабельность предприятия была наиболее высокой. Исходные данные для расчета представлены в таблице 11.

Таблица 11   - Исходные данные

	
	Количество товарной продукции, шт.
	Цена одного изделия, тыс. руб.
	Себестоимость одного изделия, тыс. руб.

	I квартал
	1500
	60
	50

	II квартал
	2000
	60
	52

	III квартал
	1800
	60
	48


Вариант 2
Задача

Определить   расчетную   прибыль   по   плану   и   фактически нефтегазодобывающего предприятия. Исходные данные приведены в таблице 12.
Таблица 12 - Исходные данные

	Показатели
	План
	Фактически

	Объем реализованной продукции, тыс. руб.
	851320
	851530

	Затраты на производство, тыс. руб.
	393710
	393800

	Среднегодовая стоимость основных производственных фондов, млн. руб.
	2927
	2929

	Численность работающих, чел.
	5135
	5130

	Сумма   краткосрочного   кредита,   тыс. руб.
	2537
	2120

	Норматив платы за производственные фонды, %
	8
	8

	Норматив платы за трудовые ресурсы, руб./человек
	200
	200


Вариант 3

Задача


Определите в каком из трех кварталов рентабельность предприятия была наиболее высокой. Исходные данные для расчета представлены в таблице 13.

Таблица 13   - Исходные данные

	
	Количество товарной продукции, шт.
	Цена одного изделия, тыс. руб.
	Себестоимость одного изделия, тыс. руб.

	I квартал
	1600
	70
	60

	II квартал
	3000
	70
	62

	III квартал
	1900
	70
	58


Вариант 4

Задача

Определить прибыль и доход газодобывающего предприятия по плану и фактически. Исходные данные приведены в таблице 14.
Таблица 14 - Исходные данные

	Показатели
	План
	Фактически

	Объем добычи природного газа, млрд. м3
	135500
	135550

	Объем добычи конденсата, тыс. т
	10380
	10470

	Затраты на производство, тыс. руб.
	473820
	473950

	В том числе заработная плата
	27690
	27720

	Прочая прибыль, тыс. руб.
	10315
	10290

	Оптовая цена:
	
	

	природного газа, руб./1000 м3
	8
	8

	конденсата, руб./т
	12
	12


VII Контрольные вопросы. 

1. В чем состоит сущность прибыли?

2. Каковы факторы, влияющие на величину прибыли?

3. Какие виды прибыли рассчитывают на предприятии?

4. Какие направления использования прибыли на предприятии Вы знаете?

5. Что понимается под рентабельностью?

6. Какие показатели рентабельности рассчитываются на предприятии?

7. Как определить рентабельно ли предприятие?

8. Что собой представляет порог рентабельности?

VIII Литература

Акимов В.В., Макарова Т.Н., Мерзляков В.Ф., Огай К.А. Экономика отрасли (строительство) стр. 80-81

Практическая работа № 47

I.Тема. Расчет показателей эффективности инвестиционного проекта
II. Цель. научиться рассчитывать показатели эффективности инвестиционных проектов.

III. Задачи.

Практическое освоение методики расчета экономической эффективности инвестиционных проектов.

IV. Время выполнения 2ч.

V. Оборудование. Тетради для практических работ, калькулятор.

VI. Задание.

Исходные данные для расчета:

	Показатели
	1вариант
	2 вариант

	1 .Выручка от реализации нефти Вt 
	19188
	18260

	2. Эксплуатационные затраты на добычу нефти Эt 
	5095
	4980

	3. НДС, %
	18
	18

	1. Ставка дисконта Е
	10
	10

	2. Капитальные вложения
	1020
	1010

	3. Ставки дисконта при определении ВНД
	30/50
	30/50


VII Контрольные вопросы.

1. Что понимается под производительностью труда?

2. Какие показатели характеризуют производительность труда?

3. Назовите основные пути повышения производительности труда?

4. Назовите методы измерения производительности труда?

5. Напишите формулы расчета выработки и трудоемкости?

VIII Литература

Акимов В.В., Макарова Т.Н., Мерзляков В.Ф., Огай К.А. Экономика отрасли (строительство) стр.114-135.

Практическая работа № 48
I.Тема. Расчет экономической эффективности от проведения геолого-технических мероприятий


II. Цель. научиться рассчитывать экономическую эффективность от проведения ГТМ.

III. Задачи.

Практическое освоение методики определения экономической эффективности.

IV. Время выполнения 2ч.

V. Оборудование. Тетради для практических работ, калькулятор.

VI. Задание.

Вариант 1.

Рассчитать экономическую эффективность от закачки композиций осадкогелеобразующих реагентов (КОГОР)

        на основании исходных данных:

	№
	Показатели
	Ед.изм.
	База сравнения
	Нов. технология

	1.
	Добыча нефти
	Т.т
	379
	380

	2.
	В том числе за счет проведения ГТМ.
	Т.т
	
	1

	3.
	Себестоимость добычи 1т нефти
	руб.
	         4800
	

	4.
	В том числе условно-переменных затрат
	руб.
	2300
	

	5.
	Затраты на мероприятия
	Т.руб.
	
	См. Пр.раб. №3

	6.
	Оптовая цена на нефть
	руб.
	8700
	8700


Вариант 2.

Рассчитать экономическую эффективность от закачки СЩР

        на основании исходных данных:

	№
	Показатели
	Ед.изм.
	База сравнения
	Нов. технология

	1.
	Добыча нефти
	Т.т
	379,5
	380

	2.
	В том числе за счет проведения ГТМ.
	Т.т
	
	0,5

	3.
	Себестоимость добычи 1т нефти
	руб.
	         4800
	

	4.
	В том числе условно-переменных затрат
	руб.
	2300
	

	5.
	Затраты на мероприятия
	Т.руб.
	
	См. Пр.раб. №3

	6.
	Оптовая цена на нефть
	руб.
	8700
	8700


VII Контрольные вопросы.

1. Определение стоимостной оценки добычи нефти.

2. Определение эксплуатационных затрат на добычу дополнительной нефти.

3. Расчет стоимостной оценки затрат.

4. Расчет экономической эффективности применения ГТМ.

VIII Литература

Акимов В.В., Макарова Т.Н., Мерзляков В.Ф., Огай К.А. Экономика отрасли (строительство) стр.102-114.
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